Kolektiv je s radom poceo sredinom
2025. godine, a svoj je umjetnicki dom

pronasao u biviem arhitektonskom birou |

u Zagrebu. Kako su rekli u razgovoru za
Platformu, u glavnom su se gradu Hrvatske
skrasili zahvaljuju¢i poznanstvu i suradnji
KlindZic i Gavrilovica te Zelji nje i Tuulika
da nastave raditi videoigre, ali u druk¢i-
jem poslovnom aranZmanu. Pomoglo je i
to Sto su troSkovi Zivota bitno nizi od gej-
ming metropola na Zapadu te §to Vlada
Republike Hrvatske programom "Biram
Hrvatsku" financijski stimulira povratak
hrvatskih migranata.

ad je KlindZzi¢ Tuuliku rekla
za proradnicke odluke Ga-
vriloviceva studija Gamec-
huck - transparentne place,
obvezna tromjesecna izvje$¢a o poslovaniju,
sudjelovanje radnika u raspodjeli prihoda
idr. - pala je odluka da udruze snage. "Pri-
vatni investitori Zele kontrolirati i ljude i
proizvod i proizvodne procese, a ponekad
se povuku i neki ¢udni financijski pote-
zi. (Argo Tuulik) i ja svjedo¢ili smo tome
u svim studijima u kojima smo tijekom
proslih godina radili. Kako nam se to ne
bi ponovilo, odlucili smo pokrenuti nesto
Sto Ce biti u vlasniStvu radnika. Tada mo-
Zemo suradivati s ulagac¢ima i izdavacima
a da nismo ranjivi", pojasnila je KlindZi¢.
Uz srediSnji manifest, Summer Eternal
objavio je dnevnicke zapise Tuulika, Klin-
dzic¢ i Gavrilovi¢a, dokumente koje autori
videoigara Cesto objavljuju tijekom rada na
igrama kako bi ih pribliZili svojoj publici.
Tuulik je u svom govorio o tome $to se
dogodi kada se kreativci susretnu s me-
nadZerima i kako uspjeh moZe otrovati
njihov odnos. Klindzi¢ je, pak, kritizirala
usredotocenost studija na profit, koja re-
zultira igrama koje igra¢ima ne pruZaju
istinski duhovna i intelektualna iskustva.
Najinteresantniji je bio Gavrilovicev jer
je sadrzavao opis vlasnicke strukture kolek-
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Summer Eternal
objavio jei
dnevnicke zapise
Tuulika, KlindZié i
Gavriloviéa

Dora KlindZi¢, hrvatska scenaristica koja
potpisuje scenarij avanture "Nikola Tesla: War of
the Currents"

tiva. "Kapital ¢e uvijek davati prednost pro-
fitabilnosti ispred odrZivosti i umjetni¢kog
izriCaja. To dovodi do raznih financijskih i
kreativnih konflikata", ustvrdio je. RjeSenja
za taj problem nema, dodaje Gavrilovic, jer
kapitalizam ogranicava kreativnost i proi-
zvodi financijsku tjeskobu u umjetnickim
organizacijama. Umjesto da se prepusti
ogranicenjima, Summer Eternal pokusat
Ce ih nadi¢i tako 3to ce se ustrojiti kao ati-
pi¢no dioni¢arsko drustvo.

Najveci udio u vlasnistvu, 50 posto,
imat ¢e zadruga u kojoj ¢e biti kreativni
tim koji na igri radi puno radno vrijeme.
Ona demokratski odlucuje o smjeru i tem-
pu razvoja. "Na taj nacin oni koji izravno
stvaraju igru uvijek ostaju na ¢elu procesa",
pojasnjava Gavrilovi¢. Drugi najveci udio,
25 posto, imat ¢e zadruga svih suradnika
koji nisu dio spomenute zadruge kreati-

vaca, a obuhvaca i honorarce i radnike
na nepuno radno vrijeme. "lako radnici
dionice ne posjeduju izravno, ¢lanstvo u
profitnoj zadruzi osigurava im pravo na
povrat dobiti, ¢ime se postiZze pravednija
raspodjela bez komercijalizacije udjela",
kaZe Gavrilovi¢. Tre¢i najveci udio, 20 po-
sto, pripada druStvu s ograni¢enom odgo-
vorno$cu u kojem su ulagaci. Njihova se
sredstva koriste iskljucivo za financiranje
razvoja igre, a investitori dobivaju udio u
prihodima nakon njezina izlaska. Kona¢no,
najmanji udio, preostalih pet posto, vla-
snistvo je neprofitne organizacije igraca.

Njezin je udio dovoljan da saziva skup-
Stine i sudjeluje u raspravama o razvoju
igre. "Koriste¢i medunarodno priznati
model Fairshares, Summer Eternal nasto-
ji formalizirati glas zajednice i omogu¢iti
da se dio prihoda usmjeri u organizaciju




